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Un accesso semplice ai benefit e servizi utili alla vita

di ogni giorno , per sostenere il reddito delle persone

e delle loro famiglie .

Una piattaforma per aiutare i dirigenti a 

conciliare la vita personale e professionale , 

incentivando e premiando le performance .

I servizi di welfare contrattuale e 

aziendale in unõunica piattaforma

37.000 strutture: la più ampia rete di punti vendita 

convenzionati per il welfare aziendale in Italia

Un portale semplice e intuitivo, 100% digital, per 

fruire di tutti i benefit a disposizione

Web responsive: i benefit accessibili da qualsiasi 

device

La Piattaforma Welfare Dirigenti Terziario

Importanti vantaggi fiscali
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Å Contiene il costo del lavoro

Å Incrementa la produttività

Å Premia le performance

Å Attrae nuovi talenti e riduce il 

turnover

Å Aumenta il benessere dei 

lavoratori

Una leva strategica che trasforma un 

beneficio fiscale in vantaggio 

competitivo.

Aziende Dirigenti

ÅAumenta il potere dõacquisto

ÅFavorisce il work life balance

ÅOffre vantaggi fiscali

ÅRafforza la relazione con 

lõazienda

ÅMigliora la qualità della vita

Un valore reale che corrisponde ai 

bisogni sociali dei Dirigenti e dei loro 

familiari.

Perché il welfare
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Per lõazienda consiste 

nellõabbattimento del costo  del lavoro 

dal 30% al 40% degli importi lordi 

erogati

Per il dirigente è prevista
la detassazione totale dei beni e dei 

servizi dei piani di welfare

aziendale, sia che siano introdotti  

volontariamente dallõimpresa sia che 

siano negoziati, ad esempio perché 

concordati tra lõazienda

e i sindacati .

ESEMPIO
DI VALORE
EROGATO

MAGGIOR VALORE  
PER ILDIRIGENTE

WELFARE

ON TOP ALLA 

RETRIBUZIONE

WELFARE

ON TOPALLA RETRIBUZIONE

COSTO AZIENDA

BUSTAPAGA

1000

1000

1000

600

1400

MINOR COSTO 

PER LõAZIENDA

In cosa consiste esattamente il beneficio fiscale?
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Piattaforma , Buoni Acquisto, Voucher Welfare e servizi di welfare contrattuale : 

un unico accesso a tutti i benefit a disposizione.

PORTALEBENEFICIARI

Un portale sicuro e 

funzionale, facile da 

navigare, per permettere di 

usufruire senza difficoltà del 

c onto welfare.

Le soluzioni
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Previdenza complementare 
Fondo di previdenza Mario Negri

Un fondo per la previdenza complementare , 

sempre più necessaria per integrare la 

pensione pubblica, che permette di godere 

di benefici fiscali sui contributi versati.

Assistenza Sanitaria Integrativa

FASDAC
(attivo a breve)

Un fondo in favore della categoria dei 

dirigenti e un patrimonio della mutualità 

integrativa del Paese.

Associazione Antonio Pastore

e altre garanzie assicurative
(attivo a breve)

Un'associazione senza fini di 

lucro con il compito di organizzare 

forme di previdenza integrativa 

individuale e di garanzie di rischio a 

favore degli affiliati.

Attività di formazione 
professionale CFMT
(attivo a breve)

Da oltre 25 anni un centro di formazione di 

alto livello per supportare lõemployability

dei dirigenti e contribuire al miglioramento 

della competitività delle imprese .

I servizi di welfare contrattuale
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I servizi del welfare aziendale

Servizi fully digital per rispondere alle esigenze quotidiane di tutti i dirigenti.

BUONI ACQUISTO SALUTE, SPORT 
E BENESSERE, 
VIAGGI, CULTURA...

ISTRUZIONEE 
FORMAZIONE

ASSISTENZA 
FAMIGLIARI

MUTUI TRASPORTO
PUBBLICO

Abbonamenti Rette, mensa , libri, Spese sostenute Rimborso di quota Abbonamenti al

Per shopping, fitness, viaggi , corsi pre/dopo scuola , per lõassistenzaparte degli interessi trasporto pubblico :
spesa, carburante formativi , check

up medici, spaé.

centri estivi/ invernali di familiari anziani
o non autosufficienti

passivi sui mutui mensili, 

plurimensili e 

annuali

LIMITE û258,23 SPESEILLIMITATE SPESEILLIMITATE SPESEILLIMITATE SPESEILLIMITATE SPESEILLIMITATE

ARTT. 51 E 100 TUIR

BUONI ACQUISTO VOUCHER WELFARE VOUCHER WELFARE/RIMBORSI RIMBORSI
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VOUCHER WELFARE

I voucher utilizzabili per servizi utili alla vita di 

tutti i giorni,  presso una rete di strutture già 

convenzionate o convenzionabili su richiesta .

BUONI ACQUISTO

I Buoni Acquisto per la spesa, il carburante e 

qualsiasi tipo di shopping utilizzabili in oltre 27.000 

strutture convenzionate in tutta Italia.

Una più ampia offerta di servizi

Un team dedicato
al convenzionamento delle strutture  sia 

proattivamente che dietro  segnalazione 

dellõutente

Perfetti per qualsiasi tipologia di 

acquisto:  lo shopping , la spesa e il

carburante .

Multibrand : utilizzabili presso una rete 

capillare  e variegata di oltre 27.000 punti 

vendita in Italia.

Adatti a qualsiasi realtà aziendale : 

grandi  aziende, piccole e medie 

imprese, liberi  professionisti e partite

IVA.

Versatili , ideali per obiettivi in ambito 

welfare ,  marketing e trade .

Voucher e Buoni
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Buoni Acquisto (Ticket Compliments ®) ðdigitali (e -voucher e app)

La rete di spendibilità: oltre 13.000 punti vendita su tutto il territorio nazionale.

SPESA

CARBURANTE ARTICOLI SPORTIVITEMPO LIBERO ELETTRONICA

ABBIGLIAMENTO, 
ACCESSORI

PROFUMI E 
COSMETICI

CASA E ARREDAMENTOVIAGGI

I loghi dei brand riportati sono rappresentativi e non esaustivi. La rete di 
Partner convenzionati può subire modifiche nel tempo. Consulta il portale 

www.dovecompro.edenred.it per essere sempre aggiornato.

OPERATORI ONLINE

NEGOZIONLINE NEGOZI /

ONLINE

GIFTCARD


